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Фб установлении стоимости
обунения по дополнительнь|м
профессиовшльнь1м щограммам

]\ъ

1.9становить стоимость обуиения с дать1 подписани'1 настоящего приксша по
очной форме обунения по дополнительнь1м профессион€ш1ьнь1м программам
повь11цени'{ кв€}пификации согласно |{риложению 1 к настоящему приказу.

2.,.(овести настоящий прик€в до сотрудников спбгти(ту), а так)ке
поступа}ощ!о( на обунение и инь1х лиц путем его размещения на информационном
стенде це}|тра дополнительного образования и на сайте спбгти(ту) в сети
Р1нтернет.

методической работе.

1,4-/-сА- "
А.|!"|[евчик

Б.Б.|{екаревский

А.Ё.(рьтлов

Ёа основании ре1шения ученого совета спбгти(ту) (протокол ),{95 от
29.05.2018г.)

пРикАзБ!БА}Ф:

Ректор

€огласовано:
|{роректор по унебной
и методической работе

3.1{онщоль за исполнением прик€ва во3ложить на проректора по унебной и

,.{иректор 1що



|1рилохсение 1 к приказу ректора спбгти(ту)

от "(€,ас. /о-/? м 4с5

стоимость оБучвни'1
по дополнительнь1м профессион€}г|ьнь1м прощаммам повь|1пения квалификации

с дать1 подписания настоящего прик€1за

Ёазвание дополнительной
шрофессиональной прощаммь| повь11шения

квалификации

Форма
обунения

€тоимость обунения
одного слу1шател я, ру6.
(ндс не облагается)

€овременнь|е тенденции в управл ении
персон€!.лом очная 15000

!правление персон€}лом: современнь1е
концепции и этика делового общения

очная 25000


