
Место проведения конкурса

Дата 

проведения 

конкурса

Название кафедры Должность

Наличие 

ученой 

степени

Ставка

Срок 

заключения 

договора

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

ХТТНиСМ Доцент к.н. 0,25 5 лет

ТЭП Доцент к.н. 0,25 5 лет

НХ Доцент к.н. 0,25 5 лет

АХ Ассистент 0,10 3 года

Профессор д.н. 0,25 5 лет

Профессор д.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

ХТМИСТ Доцент к.н. 0,25 5 лет

Ассистент 0,1 3 года

Ассистент 0,1 3 года

Ст.препод. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

ПриАп Ассистент 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

ТОМ Доцент к.н. 0,25 5 лет

ОХБА Ассистент 0,10 3 года

Ст.препод. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Ассистент 0,10 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ассистент 0,10 3 года

Ассистент 0,10 3 года

Математики Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 3 года

Профессор д.н. 0,25 3 года

МТК Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Факультет химической и 

биотехнологии
29.05.2025

ТМС

ОХТ и катализа

29.05.2025
Факультет информационных 

технологий и управления

ХТОКиФС

ИнжПр

(май 2025 года)

Квалификационные требования по должностям ППС: https://technolog.edu.ru/cms_files/p_file/64549915261f23eef00bfb

Порядок проведение конкурса: https://technolog.edu.ru/cms_files/p_file/194660509861f1d6941c372

Форма проведение конкурса: очная

Факультет химии веществ и 

материалов
28.05.2025

ПЕРЕЧЕНЬ
вакантных должностей профессорско-преподавательского состава СПбГТИ(ТУ), объявляемых для замещения по  конкурсу

Механики

Механический факультет 27.05.2025

САИТ

АПХП

САПРиУ

Инженерно-технологический факультет 28.05.2025

ИЗОС



Место проведения конкурса

Дата 

проведения 

конкурса

Название кафедры Должность

Наличие 

ученой 

степени

Ставка

Срок 

заключения 

договора

Доцент к.н. 0,25 5 лет

 Ст.препод. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 5 лет

Ассистент 0,10 3 года

Общ. физики Профессор д.н. 0,25 5 лет

ХТОСА Ст.препод. 0,10 3 года

ХТВМС Ассистент 0,10 3 года

БИ Доцент к.н. 0,25 3 года

Профессор д.н. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет 

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,10 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,10 3 года

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ст.препод. к.н. 0,25 3 года

Доцент 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Философии Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Ст.препод. 0,25 3 года

Профессор д.н. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 3 года

ФизВ

Факультет экономики и менеджмента 26.05.2025

ФниСт

ЭиОрПр

ИРРТИнженерно-технологический факультет 28.05.2025

ИнЯз

Социологии

МиМ

ИЗОС

УПиР



Место проведения конкурса

Дата 

проведения 

конкурса

Название кафедры Должность

Наличие 

ученой 

степени

Ставка

Срок 

заключения 

договора

Ст.препод. 0,25 5 лет

Ст.препод. к.н. 0,1 3 года

Доцент к.н. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Ст.препод. 0,25 3 года

Доцент к.н. 0,25 5 лет

Доцент к.н. 0,25 3 года

Факультет экономики и менеджмента 26.05.2025

Срок приёма заявлений для участия в конкурсе: до 28 апреля 2025 г.

Адрес электронной почты: ok@lti-gti.ru

Срок внесения изменений в условия конкурса, а также его отмены: до 28 апреля 2025 г.

С порядком проведения конкурса можно ознакомиться в отделе кадров сотрудников, а также на официальном сайте СПбГТИ(ТУ) 

https://technolog.edu.ru/ в разделе «Замещение должностей профессорско-преподавательского состава»

Документы для участия в конкурсе принимаются по адресу: 190013, Санкт-Петербург, Московский пр., 26. Отдел кадров сотрудников.

ЭиОрПр


