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ОПОРНЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ:ОПОРНЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ:

Карьерная карта выпускникаКарьерная карта выпускника
МЕТОДЫ ПОДДЕРЖКИ ОО СПО

Стипендия, льготный проезд, общежитие.
Выпускник СПО поступает  в ВУЗ без ЕГЭ 

Работа в учебных лабораториях
Конкурсы профессионального мастерства
Обучение по индивидуальному плану для 

трудоустроенных по профилю
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Выпускник СПО поступает  в ВУЗ без ЕГЭ 
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МЕТОДЫ ПОДДЕРЖКИ РЕГИОНА

Возможность целевого обучения
Стипендии за успехи в учебе 

(правительственная)
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МЕТОДЫ ПОДДЕРЖКИ ПРЕДПРИЯТИЙ

Оплачиваемая практика
Адаптация молодых специалистов

Расширенный соц. пакет, ДМС
Отсрочка от службы в ВС на предприятиях 

ОПК
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Адаптация молодых специалистов
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Отсрочка от службы в ВС на предприятиях 
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Студент - практикант

2 3 4

Квалифицированный 
рабочий: оператор 
технологических 
установок 3 разряда

техник, 

Без категории,

I, II категории

начальник цеха

начальник участка

инженер-технолог

5 6 7

20.000 от 42.000 от 50.000 от 70.000

техник

I, II категории

от 75.000 от 95.000 от 108.000

Траектория карьерного роста (СПО-ВУЗ-предприятие)


